


► Sensibiliser aux comportements adaptés en milieu naturel (respect de la biodiversité,
respect de la propreté du site),

► Informer sur les lieux de découverte du territoire (patrimoines naturels et culturels),

► Prévenir les autorités compétentes en cas de fumée suspecte,

► Recenser quantitativement et qualitativement la fréquentation des sites.

Profil recherché : 

► Avoir entre 18 et 26 ans,
► Permis B indispensable,
► Être impérativement disponible pour la formation prévue la dernière semaine de juin,
► Connaissance géographique des sites à surveiller,
► Sensibilisation à l'environnement,
► Aisance relationnelle, rigueur et diplomatie,
► Dynamisme et réactivité, bonne résistance physique,
► Formation PSC1 si possible,
► Pratique d'une langue étrangère souhaitée.

Conditions de travail 

► Rémunération correspondante à la grille afférente au grade d'adjoint technique avec les
congés payés,

► Travail le week-end et jours fériés,
► Travail en équipe,
► Port d'une tenue vestimentaire spécifique,
► Formation obligatoire d'une semaine fin juin.

Les candidatures devront être adressées au plus tard le 31 mars 2026 à : 
Monsieur Maire de Roquebrune-sur-Argens 

Rue Grande André Cabasse 
83520 ROQUEBRUNE SUR ARGENS 

Hôtel de Ville: Rue Grande André Cabasse• CS 50004 • 83521 Roquebrune-sur-Argens CEDEX• Tél: 04 94 19 59 59 
malrie@mairie-roquebrune-argens.fr • www.roquebrune.com 


