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JEAN CAYRON,
Maire de Roquebrune-sur-Argens
Vice-président de la CAVEM
1er Vice-président du S.M.A.
Membre du bureau du SMIAGE Maralpin

JEAN CAYRON,
Votre Maire

ÉDITO

CHÈRES ROQUEBRUNOISES, CHERS ROQUEBRUNOIS,

On tournera sans regrets ni amertume la page 2020 sur 
l’ensemble de notre territoire qui nous est cher.

Encore meurtrie par les inondations de 2019, notre commune 
a de nouveau été mise à rude épreuve en subissant les 
conséquences de la pandémie de la Covid-19, des impacts 
funestes du confinement sur la vie économique et autres effets 
négatifs.

Las, cette année-là — comme le confirment les diagnostics 
officiels — a révélé de surcroît l’ampleur des dégâts financiers 
et collatéraux laissés par l’incurie de la gestion antérieure.

Pour autant, nous restons une large majorité à ne pas nous 
résigner et à refuser de nous laisser accabler par cette situation.

« Vivre, c’est ne pas se résigner », cette formule d’Albert Camus 
a trouvé son écho et se prolonge encore dans la volonté de la 
plupart d’entre nous.

Nous avons engagé, pour notre part, une série de décisions qui 
dégageront des marges de manœuvre sur le fonctionnement 
budgétaire.

Nous ferons des économies pour poursuivre le développement 
de la commune.
C’est donc avec une ferme résolution, sans résignation, que nous 
souhaitons aborder cette année 2021 et partager avec vous 
détermination, solidarité et confiance en l’avenir de Roquebrune.

En vous assurant de mes vœux les plus chaleureux de bonne 
et heureuse nouvelle année pour vous-même et vos proches.
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« Nous avons mené, ces derniers mois, une 
réflexion sur la communication de notre ville 
en direction de ses habitants.
Nous en sommes arrivés à la conclusion 
que, malgré des outils conséquents, elle 
n’atteignait pas son public et ne dispensait 
pas la bonne information au bon moment 
pour les Roquebrunois.

Pourtant, les moyens mis en œuvre ne 
manquent pas avec un magazine municipal
(la Tribune) de 48 à 64 pages avec une parution 
irrégulière (tous les 3-4 mois), un dépliant 
agenda mensuel (Roq’Info), un site internet 
d’informations municipales (www.roqinfo.fr), 
un site institutionnel (www.roquebrune.com) 
et une page Facebook de la Ville.
Tout ceci représente, bien évidemment, un 
certain coût, à commencer par les frais 
de distribution et d’impression pour des 
parutions devenues désuètes, sans parler de 
ceux inhérents d’une constante remise à jour.

Nous avons décidé de rationaliser notre 
communication avec pour objectif :
▸ Changer la politique éditoriale pour être 
plus en phase avec les préoccupations des 
Roquebrunois

▸ Donner un accès simplifié à l’information, 
plus transparente et plus proche des habitants.
▸ Faire exprimer les Roquebrunois en allant 
à leur rencontre.
▸ Donner la parole aux acteurs locaux qui 
animent et font vivre notre cité.
▸ Réduire les coûts.
▸ Moderniser la mise en page, la présentation 
et le ton.
Le premier changement est le regroupement 
dans une seule et même parution mensuelle 
du magazine municipal « La Tribune » et du 
petit fascicule « Roq’Info » qui en conservera 
le nom avec un intitulé spécifique selon le 
média utilisé.
C’est pourquoi le magazine que vous tenez 
dans vos mains se nomme, dorénavant 
« Roq’Info - le Mag » et que vous retrouverez 
bientôt « Roq’Info - le Site » sur internet.

Au fil des parutions, vous y trouverez des articles 
sur les grands projets structurants qui vont 
modeler notre commune, des dossiers sur la 
démocratie participative et les orientations prises 
par le maire mais aussi les actions des conseillers 
municipaux. Ainsi, au fur et à mesure, vous serez, 
concrètement, informés des évolutions de notre 
commune. Nous vous raconterons également la 
riche histoire de Roquebrune et de ses habitants.
Vous serez au courant de l’actualité culturelle, 
sportive et associative que vous retrouverez dans 
la partie agenda, reconnaissable et rapidement 
accessible grâce à ses pages légèrement colorées 
pour se différencier de la partie magazine.

-23 %
Coût de revient des publications

municipales imprimées

1
Publication mensuelle

regroupant l’information
municipale

100 %
Normes environnementales

certifiées

MAGAZINE 
MUNICIPAL 

UN NOUVEL INTITULÉ POUR
UNE NOUVELLE FORMULE

ACTUALITÉ

LE MOT DE

Conseiller municipal
délégué au Tourisme, à la Communication et 

au Numérique

Jérôme BUSNEL

Roq’Info - le Site, que vous trouvez toujours sous 
l’adresse www.roqinfo.fr, sera l’extension naturelle 
de ce nouveau magazine avec une information 
plus large et plus complète, enrichie de nombreux 
compléments. Il évoluera rapidement en étant plus 
pratique et accessible sur les téléphones portables.
Enfin, l’important travail de modernisation et ra-
tionalisation permet une diminution des coûts sur 
l’année d’environ 23%, en respectant les normes 
environnementales sur la gestion du papier et 
l’utilisation d’encres à base végétale. Il est ainsi 
totalement recyclable. »
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Madame Sarah El Hairy, Secré-
taire d’Etat auprès du Ministre 
de l’Éducation nationale et des 
Sports, chargée de la Jeunesse et 
de l’Engagement, s’est rendue à 
Roquebrune, le 1er octobre dernier.

Au programme, la visite du Bu-
reau Jeunesse, premier à avoir 
obtenu le label Information 
Jeunesse au niveau régional.

L’occasion de comprendre dans 
le détail les motivations des 
jeunes fréquentant la structure.

Madame El Hairy s’est ensuite 
entretenue avec le Maire, lequel 
lui a fait part des nombreux 
projets municipaux à destina-
tion de la dynamique jeunesse 
roquebrunoise.

Rencontre constructive entre le Maire et le Sous-Préfet, M. Eric 
de Wispelaere, le 28 septembre dernier. Finances communales, 
urbanisme, inondations, cabanisation… autant de thèmes 
qui ont été abordés avec franchise et discernement. Pour le 
Sous-Préfet, il est urgent que « la commune reprenne son destin 
en main »  : les enjeux sont conséquents et la ville pleinement 
engagée dans le suivi de ces dossiers.

Plus d’infos : www.roqinfo.fr

DE NOUVEAUX LIENS
INSTITUTIONS

La nouvelle majorité a renoué des rapports de confiance
et engagé un dialogue constructif avec les représentants de l’État.

AVEC L’AUTORITÉ ADMINISTRATIVE

Focus

Preuve de la confiance ac-
cordée à la nouvelle équipe, la 
Commune a vu sa candidature 
au dispositif 
«Petites villes de demain » 
retenue, dans le cadre d’un 
programme porté par le Mi-

nistère de la cohésion des territoires et des relations avec les 
collectivités locales auprès de 1000 communes en France. 
Ce programme, lancé par l’État au mois octobre 2019, est une 
véritable boîte à outils qui permet aux villes de moins de 20 000 
habitants de bénéficier d’un soutien d’accompagnement pour 
développer et booster leurs projets de revitalisation, sur une 
durée de 6 ans. Des aides financières et techniques seront ainsi 
apportées pour redynamiser et rénover le cœur du village. Un 
dispositif qui s’intègre pleinement, dans le cadre du réaménage-
ment du futur Plan local d’urbanisme (PLU), dans les projets de la 
municipalité en termes de logements notamment. L’important, 
actuellement, étant de revitaliser le cœur de ville.
L’enveloppe attribuée, dont le montant pour la commune n’a pas 
encore été précisément défini, permettra ainsi de poursuivre la 
restauration de logements insalubres, voire totalement laissés 
à l’abandon, pour créer une nouvelle dynamique économique. 
Une aubaine pour la commune !

Le mot du Maire
C’est une aide importante ! Dans le cadre du réaménagement 
du PLU, l’enveloppe allouée va nous permettre de poursuivre la 
rénovation du cœur du village afin de restaurer des appartements 
insalubres ou complètement laissés à l’abandon.
Telle est ma priorité aujourd’hui.
La requalification du centre-ville est aussi nécessaire 
qu’indispensable pour l’avenir du village.
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Quelques mois après l’élection municipale de juin dernier,
la crise sanitaire continue d’impacter lourdement la vie du pays et de notre commune.

Une nouvelle équipe municipale a été élue pour reprendre et redresser la gestion de Roquebrune-sur-Argens.
Dans ce contexte difficile, quelles sont les marges de manœuvre du Maire, Jean Cayron, et de son équipe ? Interview.

INTERVIEW

Jean CAYRON
Maire de Roquebrune-sur-Argens

Gardons
nos valeurs

pour dynamiser 
Roquebrune

Roq'Info - Le Mag :
Depuis votre arrivée, en pleine crise 
sanitaire, quel est votre état d'esprit et 
celui de votre équipe ?
Le Maire : J’étais préparé à l’ampleur de la 
tâche après un mandat dans l’opposition. Je 
connaissais la situation qui nous attendait 
même si la crise sanitaire est venue s’inter-
caler.
Avec mon équipe, nous avions déjà beaucoup 
travaillé en amont et tous savent qu’il nous 
faut une rigueur de gestion indiscutable. 
Nous sommes aujourd’hui tous très motivés, 
soudés et engagés pour l’avenir de Roque-
brune.

S'agissant des effets de la pandémie, 
quelles mesures avez-vous prises pour 
soutenir les professionnels ?
Avant même notre élection, nous avions 
longuement travaillé sur cette probléma-
tique et fait des propositions. Nous avons 
ainsi rapidement mis en place la cellule de 
crise économique. Nous avons voté la gra-
tuité du stationnement, l’exonération des 
droits de terrasses et d’occupation du do-
maine communal, réduit la taxe locale sur 
la publicité et la concession des plages…
J’ai également adressé une lettre ouverte 
au Président de la République pour lui 
faire part de mon soutien aux profession-
nels de la restauration.

Au-delà de la crise sanitaire, c'est la 
situation financière et structurelle de la 
commune qui s'avère préoccupante. Un 
audit confirme les errements et dérives 
de la gestion antérieure.
Quelle est l'étendue ?
Désastreuse. Comment expliquer les 8,7M€ 
dépensés par la Sarget en 30 mois, l’em-
prunt de 8M€ et les 11M€ d’investissement 
en 2016 ? Et au final, un endettement de 
43,2M€…
Il n’y a rien d’autre à ajouter.

Vous espérez néanmoins parvenir à 
rétablir la situation ?
Quels objectifs pour 2021 ?
Depuis notre arrivée, les élus aux finances 
travaillent avec les services et les différents 
partenaires bancaires pour renégocier la 
dette. Trois contrats avaient été contractés 
avec le Crédit Agricole par l’ancienne muni-
cipalité avec un taux entre 2 et 3%.
Suite aux différents échanges, un nouvel 
accord a été conclu avec un taux fixe à 1,15%. 
D’autres sont en cours de renégociation, ce 
qui nous a déjà permis une économie de 
857 000 €. La restructuration des services 
est aussi un impératif.
Dans un même temps, nous avons élaboré un 
Plan prévisionnel d’investissement rigoureux 
et en ce début d’année, nous allons décorti-
quer tous les marchés publics.

« Notre projet phare
 concernera l'extension
 et la réfection des
 écoles du Village,
 de la Bouverie,
 et du réfectoire »

Quelles seront vos priorités ?
Dans le cadre du P.P.I., notre projet phare 
concernera l’extension et la réfection des 
écoles du Village et de la Bouverie, et du 
réfectoire.
Nous allons aussi investir les 635 000€ de 
pénalités de la loi SRU pour réaliser des lo-
gements sociaux. Un Guichet unique verra 
également le jour en 2021.

La commune a été retenue pour intégrer 
le programme d’État « Petites Villes de 
demain ». Quels projets allez-vous piloter 
avec cette aide financière ?
C’est une excellente nouvelle. Nous ne 
connaissons pas encore le montant attri-
bué pour Roquebrune, mais c’est une aide 
importante ! Nous allons axer nos efforts 
sur la restauration, la requalification et la 
redynamisation du cœur de ville. C’est aussi 
nécessaire qu’indispensable pour l’avenir 
du Village.
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CE QU'IL
FAUT RETENIR

Mesures immédiates et concrètes 
appliquées pour venir en aide aux 
professionnels roquebrunois durant 
la crise sanitaire

Dès le début de la mandature, re-
négociation de plusieurs contrats 
conclus par l'ancienne Municipalité, 
afin de réduire le montant de la 
dette de la commune, qui s'élève 
à 43,2M€

Élaboration d'un Plan prévisionnel 
d'investissement, pour atténuer 
considérablement l'endettement 
communal

Extension et réfection des écoles 
du Village et de la Bouverie, et du 
réfectoire

Réalisation de logements sociaux, 
grâce à l'investissement des 635 000€ 
de pénalités de la loi SRU

Création d'un Guichet unique en 
2021, pour faciliter les démarches 
administratives des Roquebrunois

Ouverture de « La Maison de la 
Préhistoire » et des grottes de la 
Bouverie, dès le 1er juillet 2021, pour 
mettre en lumière ce patrimoine 
naturel exceptionnel

Création d'une liaison verte entre 
la Bouverie et le Village

Déploiement de la Brigade Envi-
ronnement en vue de sensibiliser 
et informer les usagers des sen-
tiers, et procéder à la verbalisation 

des contrevenants, avec le renfort 
d'agents saisonniers

La collecte des déchets est égale-
ment une priorité communale, par 
le biais de dispositifs mis en place en 
collaboration avec la CAVEM

Projets de mise en service d'une ligne 
de bus entre la Bouverie, le Village, 
la Grande Bastide et Saint-Aygulf, en 
partenariat avec l'intercommunalité

Installations d'une aire multimodale 
aux 4 Chemins, et d'un hameau 
agricole aux Amandiers

Travaux d'urgence réalisés au Blavet 
par le SMA, pour atténuer les inonda-
tions, également priorité communale

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

Le patrimoine communal a été pour 
partie dilapidé antérieurement comme 
l’a confirmé l’audit financier.
Quelle garantie pour le futur ?
Le patrimoine a été dilapidé pour soi-di-
sant investir. Mais nous n’avons rien vu de 
concret. Nous allons vendre quelques biens 
communaux, à l’image du premier étage de 
l’Office de Tourisme, pour résorber la dette. 
En aucun cas pour investir.

« Nous allons aussi créer
 une liaison verte entre
 la Bouverie et
 le Village… »

Plus généralement, quels sont les choix 
et priorités du futur pour protéger et va-
loriser l’environnement de la commune ?
Nous sommes attachés à notre environ-
nement. Dès le 1er juillet, les grottes de la 
Bouverie ouvriront, comme la Maison de la 
Préhistoire, en mairie annexe du quartier.
Nous allons aussi créer une liaison verte 
entre la Bouverie et le Village, déployer 
la Brigade Environnement sur les sentiers 
pour informer, sensibiliser et verbaliser, et 
employer des saisonniers comme gardes 
du Rocher.

Une attention toute particulière sera aussi 
portée du côté des Issambres et du Village 
pour la préservation du littoral et du pa-
trimoine. Un effort notable est également 
mené sur tout le territoire pour la collecte 
des déchets.

Vous êtes 3e Vice-président de la CAVEM. 
Comment entendez-vous asseoir le rôle 
de Roquebrune ?
Avec la Cavem, nous entretenons des re-
lations constructives. Il y a une complé-
mentarité.
Nous avons signé un pacte de gouvernance, 
permettant d’œuvrer dans le respect et dans 
une logique territoriale et non communale.
Nous avons d’ailleurs des projets, comme 
la mise en service d’une ligne de bus, d’ici 
avril 2021, entre la Bouverie, le Village, la 
Grande bastide et Saint-Aygulf, d’une aire 
multimodale, cette année, au niveau des 
4 Chemins, et d’un hameau agricole aux 
Amandiers.

Vous êtes en charge de l’aménagement 
des cours d’eau à la CAVEM et 1er Vice-pré-
sident du SMA.
Quelles sont aujourd’hui vos priorités en 
terme d’inondations ?
Mon engagement dans ce domaine doit être 
un atout pour notre territoire. Toutes les 
études sont en partie terminées, les travaux 
vont enfin pouvoir commencer.
Des travaux d’urgence ont été réalisés ré-
cemment au Blavet par le SMA, entre le Pont 
du Blavet et la ZAC Raphèle, à hauteur de 
30 000€. Nous avons le devoir d’être réactifs.

Maire d’une commune trop souvent 
sinistrée, vous avez souhaité soutenir 
les victimes des Alpes-Maritimes lors du 
passage de la tempête Alex.
C’était une évidence pour vous ?
C’était indispensable.
Les Roquebrunois se sont sentis concernés. 
Nous avons tous eu l’impression de vivre 
ces inondations.

Après cette année 2020 exceptionnelle, 
dans quel état d’esprit abordez-vous 
2021 ?
Quels messages souhaiteriez-vous adres-
ser aux Roquebrunois ?
Avec cette crise sanitaire et économique, 
cette année est à oublier. J’espère que 2021 
permettra à tous, et notamment aux profes-
sionnels les plus impactés, de pouvoir relever 
la tête et rouvrir leurs commerces. Nous 
devons tirer les leçons et en garder du bon.
Je souhaite que nous restions solidaires 
et soudés, que nous jouions la carte de la 
proximité et que nous conservions nos va-
leurs de bienveillance et d’entraide. Pour que 
tous ensemble, nous puissions contribuer 
à dynamiser la commune, sans jamais lui 
ôter son âme.

« Nous veillerons
à la préservation
de notre Patrimoine
et notamment,
du littoral »
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Ce début de mandature revêt toutefois 
un caractère bien particulier, le Maire, 
Jean Cayron, et son équipe, ayant dû 
faire face à une situation complexe : une 
administration, livrée à elle-même, une 
population en quête de changements 
et de pratiques vertueuses, une crise 
sanitaire sans précédent et une situation 
financière incertaine.
En interne, l’arrivée du Directeur général 
des services a permis de fixer un nouveau 
cadre fonctionnel. En externe, il a fallu 
agir vite pour soutenir les commerçants 
frappés par la crise sanitaire.

La Covid-19 a des conséquences écono-
miques désastreuses sur le commerce 
local. C’est pourquoi la Municipalité a 
décidé de prolonger son dispositif d’aides 
concernant l’exonération de redevances 
d’occupation du domaine public.
Des mesures ont aussi été mises en place 
pour permettre aux professionnels de 
rester visibles : un annuaire des com-
merçants de la commune, une cellule de 
crise (prolongée jusqu’au 31 mars 2021), 
un suivi… Une lettre ouverte a aussi été 
adressée par le Maire, au Président de la 
République en soutien aux professionnels 
de la restauration.

La protection du territoire impose un strict 
respect des règles d’urbanisme, trop sou-
vent bafouées par le passé et engendrant 
des situations insoutenables aujourd’hui. 
Des territoires, à l’image du chemin de 
l’Homède, le long de la RD7, sont victimes 
de cabanisation. Le Maire a pris la décision 
d’agir vite, en engageant des poursuites.

Lutte contre la cabanisation

La première phase des travaux de réfection 
de la chaussée de la route de Marchandise, 
entre le Pont de l’Autoroute et le Pont des 
Suves s’est achevée fin octobre. La vitesse 
a été ramenée à 50 km/h pour limiter les 
accidents, liés aux nombreux embran-
chements reliant les habitations à l’axe 
principale. Idem en entrée de ville.

Voirie : limiter les accidents

Six mois après l’installation de la nouvelle équipe, élus et services municipaux 
sont à pied d’œuvre pour formaliser les projets en cours d’instruction.

VIE MUNICIPALE

Soutien aux commerçants

BILAN DU DÉBUT DE MANDATURE
6 MOIS D’ACTION

Plus d’infos : www.roqinfo.fr
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Suite à la décision gouvernementale d’instau-
rer un couvre-feu, la Municipalité a adapté 
son éclairage public en l’abaissant à 20% de 
sa capacité de 21h à 6h. Cette procédure 
permet de réaliser des économies d’énergie 
et réduire la pollution lumineuse nocturne.

Éclairage : économies d’énergie

Le défi était de taille pour Gilles Priarone, 
adjoint délégué à l’urbanisme et son service 
éponyme. La tâche s’annonçait longue et 
fastidieuse. Pourtant, le 7 octobre dernier, 
le Plan d’Aménagement et de Développe-
ment Durable (P.A.D.D.) a été présenté à la 
population, puis débattu, le 5 novembre, 
en conseil municipal. L’élaboration du futur 
Plan local d’Urbanisme permettra ainsi de 
recentrer et réduire l’urbanisation, tout en 
préservant l’environnement.

Le Plan d’Aménagement et de 
Développement Durable finalisé

Le projet phare de la mandature concerne 
en priorité l’extension de deux groupes 
scolaires, au Village et à la Bouverie. 
Construction de nouveaux bâtiments, 
restructuration et réaménagement de 
l’existant, création d’une cantine scolaire… 
Tout sera mis en œuvre pour optimiser 
l’accueil et la scolarité des Roquebrunois 
(nous y reviendrons plus en détail).

Par ailleurs, les dossiers concernant la 
réorganisation fonctionnelle des deux 
crèches de la Bouverie, de concert avec la 
Protection Maternelle Infantile (PMI) sont 
en bonne voie. Un local est également 
recherché pour ouvrir un véritable Relais 
d’assistantes maternelles.

Enfin, les élus et le service des Affaires 
scolaires travaillent de concert pour 
présenter un Projet éducatif territorial 
cohérent et ambitieux. Définir les valeurs 
à inculquer au travers de son environne-
ment, devenir citoyen par le respect de 
soi et des autres, la tolérance, le droit 
à la différence… sont autant d’aspects 
primordiaux qui prioriseront la scolarité 
des enfants.
Les ados sont aussi notre priorité. Pour 
preuve, la réouverture de la Maison des 
jeunes au Village dès les vacances de la 
Toussaint, pour nos jeunes de 14 à 20 ans. 
Les actions futures concernent désormais 
l’ouverture de celle des Issambres pour 
Pâques, puis de la Bouverie.

Nettoyage régulier des rues, ramassage 
des ordures ménagères, test de collecte 
nocturne des déchets, lutte contre les dépôts 
sauvages de remblais et d’encombrants, 
les mesures se multiplient pour renforcer 
la propreté sur la commune. Désormais, 
c’est Tolérance Zéro !

Un Village plus propre Toute notre attention portée vers la Jeunesse
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Commandé par la Ville pour un 
montant de 9950€, cet audit 
indépendant et objectif a pour 
missions de fournir une analyse 
de la gestion de la commune, 
de ses satellites et d’établir 
une projection de la capacité 
de financement sur le nouveau 
mandat. Présenté par le Cabinet 
Grant Thornton, il pointe « une 
situation financière qui s’est dégra-
dée au fil de la mandature, liée à 
des choix de gestion inefficientes 
et une politique d’investissement 
désastreuse, et qui imposent une 
restructuration sur son cycle de 
fonctionnement ».

Concernant le budget principal, 
il en ressort :

▸ Un autofinancement insuffi-
sant. L’épargne nette s’élève à 
1,2M€ au titre de l’exercice 2019.

▸ Soit -76% sur la mandature.
L’épargne nette de la commune 
est de 87€ par habitant contre 
102€, en moyenne, au niveau 
national.

▸ Un endettement (43,2M€ en 
2019) trop élevé pour une com-
mune rurale. La Ville va devoir 

rembourser près de 5 M€ par 
an pendant toute la durée de 
la mandature !

▸ L’encours de la dette s’élève 
à 3 312 € par habitant contre 
864€ en moyenne pour la strate 
régionale.

▸ Une politique d’investisse-
ment disproportionnée… voire 
pharaonique pour une com-
mune rurale de notre strate avec 
45M€ de dépenses d’équipe-
ment (2014-2019), une trésorerie 
reconstituée grâce à l’emprunt 
(3 M€ en 2019) pour maintenir 
artificiellement les équilibres 
financiers de la Commune. 
Le moins que l’on puisse dire, 
c’est qu’à Roquebrune, entre 
2014 et 2019, on a bu le calice 
jusqu’à la lie !

Des cessions de patrimoine, 
donc « des bijoux de famille » 
ont aussi permis à l’ancienne 
équipe d’échapper à la mise 
sous tutelle. Un jeu d’équilibriste 
qui n’a fait qu’appauvrir un 
peu plus la commune tout en 
simulant un semblant de bonne 
gestion en façade.

Des charges de personnel en hausse
Cet audit, qui a permis de dresser un état des lieux des dépenses 
de charges de personnel, démontre une gestion du personnel 
calamiteuse (1039€ par habitant contre 652€ au plan national), et 
une croissance exponentielle des heures supplémentaires. Avec 
une augmentation de 38% sur les trois dernières années.
Soit plus de 35 000 heures supplémentaires en trois ans !

Conformément à ses engagements de campagne, le Maire a fait procéder
à un audit financier de la Commune. La gestion de la mandature précédente est accablante !

UN AUDIT FINANCIER POINTE 
UNE GESTION DÉSASTREUSE 

DE LA COMMUNE

FINANCES€

En conclusion, pour les six prochaines années, la commune 
devra rechercher des marges de manœuvre sur le cycle de 
fonctionnement et engager un programme pluriannuel 
d’investissement réaliste.
La reconstitution d’une capacité d’autofinancement plus 
dynamique par une maîtrise de gestion rationalisée s’im-
pose afin de consolider les équilibres financiers de manière 
pérenne et permettre l’optimisation de l’action publique au 
profit des Roquebrunois.

2014-2019 

-76% 
d’épargne 

nette

43,2 M€ 
d’endettement 

en 2019

Encours de la dette

3312€ / habitant
(864€ de moyenne 

régionale)

Mais trois questions restent en suspens…
▸ Quid des 8 millions d’euros empruntés en 2016 ?
▸ Comment la SARGET a-t-elle pu dépenser 8,7M€ 
en 30 mois ?
▸ Quels projets structurants ont été réalisés en 2016, 
année où la municipalité a investi 11M€ alors que la 
capacité d’autofinancement nette était de 200 000 € ?

· 10 ·
MAGAZINE MUNICIPAL D’INFORMATION



POUR DYNAMISER LA COMMUNE

Désendetter la commune et 
procéder à une réorganisation 
globale de fonctionnement. 
Telle est la ligne directrice du 
Maire, Jean Cayron et de son 
équipe. Le tout, en menant de 
front une politique dynamique 
autour de projets structurants.
C’est ainsi, pour répondre à un 
devoir d’exigence accru, qu’un 
Plan pluriannuel d’investisse-
ment rigoureux portant sur la 
période 2021-2026 a été élaboré, 
en fonction des capacités finan-
cières de la Ville et des enjeux 
auprès de la population roque-
brunoise.

Pour valider ce Plan plurian-
nuel d’investissement, dans un 
contexte contraint financière-
ment, les élus délégués aux fi-
nances accompagnés par les 
services municipaux compétents 
ont en tout premier lieu engagé 

des négociations avec les diffé-
rents partenaires bancaires pour 
renégocier la dette.
Un travail payant puisqu’il per-
met, à l’heure actuelle, d’écono-
miser 857 000 € !

Dans ce contexte de forte 
contrainte budgétaire, les objec-
tifs liés à la capacité financière 
de la commune ont été affinés, 
en fonction des subventions 
d’investissement possibles, de 
l’épargne nette et de la capaci-
té d’autofinancement, ainsi que 
de la nécessité́ de maîtriser l’en-
dettement et de maintenir la ca-
pacité de désendettement à un 
niveau soutenable. C’est à partir 
de ces impondérables que la Ville 
a fait le choix de maintenir un 
objectif de 18 M€ d’exécution de 
dépenses d’équipements struc-
turants pour la période 2021 à 
2026, soit 3 M€ par an. 

Plus d’infos : www.roqinfo.fr

P.P.I. 2021-2026

de dépenses d’équipements 
structurants pour 2021-2026,

soit 3 M€ par an

d’économies réalisées
grâce à une renégociation

de la dette communale857 000 € 18 M€
sur 6 ans

L’audit financier est sans appel. La Majorité élue va devoir résorber la dette…
En garantissant l’avenir de Roquebrune.

UN PLAN PLURIANNUEL
D’INVESTISSEMENT

POLITIQUE LOCALE

Priorité à nos enfants
Sur cette base clairement définie, et au terme d’études 
détaillées, deux projets phares ont alors été retenus pour 
cette mandature. Ils portent sur l’extension des groupes 
scolaires du Village et de la Bouverie, comprenant l’ajout 
de salles de classe, d’espaces de vie et d’un réfectoire, ainsi 
que le réaménagement des crèches. La municipalité sou-
haite en effet mettre en œuvre, prioritairement, des réali-
sations au bénéfice des générations futures.
Parmi les autres projets retenus, on notera, pour la partie 
aménagements urbains, un plan programmé annuelle-
ment pour la réfection des voiries, l’optimisation de l’éclai-
rage public en terme d’économie d’énergie et de coût, 
l’enfouissement des réseaux, la mise en service de pistes 
cyclables, la pose de la fibre et l’acquisition de fonciers agri-
coles.
L’aménagement du lac de l’Aréna est pour sa part pro-
grammé sur la période 2022-2023 tandis que des abris-bus 
pour les personnes à mobilités réduites (PMR) seront équi-
pés entre 2021 et 2023.
Pour la partie Bâtiments communaux, il est à retenir l’amé-
nagement d’un guichet unique dès 2021, la rénovation de 
la salle Éléa Perrin, de la Maison des jeunes et l’acquisition 
de la maison Blay-Janin. Un programme d’aménagement 
pour l’accessibilité des personnes handicapées sera finan-
cé sur la période 2021-2025. Un gymnase, indispensable 
sur la commune, sera également financé avec le concours 
du Département.
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Installer une réelle démocratie participative à Roquebrune-sur-Argens
était une des promesses de campagne de Jean Cayron. Ce souhait s’appuie sur la loi de février 2002 

et sur la volonté du nouveau maire et des conseillers municipaux.

CONSEIL DE QUARTIER
DOSSIER

« Les conseils de quartier sont des 
moyens d’expression de la démocratie 
participative et viennent compléter 
la démocratie représentative. Ce ne 
sont pas des lieux d’enregistrement 
des décisions prises par les élus mais 
une réelle opportunité pour l’ensemble 
des concitoyens de participer à 
l’amélioration et au progrès de 
Roquebrune-sur-Argens.
Le nouveau Roquebrune-sur-Argens 
ne se fera pas sans ses habitants.
Dès que possible, ils seront installés 
pour que nous puissions nous 
exprimer, directement. »

LE MOT DE

Conseillère municipale
déléguée à la démocratie participative

Martine BOUVARD

Vous et moi, nous sommes tous des acteurs 
potentiels dans l’application de cette loi qui 
permet une expression différente et plus 
directe que la démocratie représentative.
Roquebrunois et Roquebrunoise de nais-
sance ou d’adoption, chaque habitant, 
chaque citoyenne a son mot à dire sur la vie 
et le fonctionnement de notre cité ? une idée 
sur le fonctionnement de l’administration 
municipale ou nous pouvons être confrontés 
à un problème qui passe inaperçu auprès 
des services de la mairie.

Notre avis compte. Nous sommes tous 
concernés et nous pouvons y trouver un 
lieu d’expression et de participation à la 
vie de notre commune.

Et puis nous avons, aussi, envie de vivre 
notre citoyenneté de façon plus impliquée, 
la crise sanitaire que nous traversons a 
révélé que nous sommes demandeurs de 
plus d’entraides, de plus de participations 
et de plus de générosité.
Les différentes actions qui se sont mises en 
place durant ces derniers mois ont montré 
tout le dynamisme et la capacité d’innovation 
des uns et des autres pour apporter aides 
et réconfort aux habitants dans le besoin.
C’est pour conserver et prolonger l’élan, 
donné par cette imagination et cette belle 
énergie qui caractérisent les Roquebrunois, 
que Jean Cayron désire le plus rapidement 
mettre en place des conseils de quartier 
renouvelés. Ils vont connaître un essor inédit.

Dans un souci de représentativité, étant 
donné la grande disparité géographique de 
la commune, il sera tenu compte des trois 
grands quartiers - la Bouverie, Le Village et 
Les Issambres - répartis en 8 secteurs, La 
Bouverie Nord - La Bouverie Sud - Nord et 
Ouest Village - Le Village - Sud Village - Les 
Issambres Nord - Les Issambres Est - Les 
Issambres Ouest, dont les zonages vous 
sont définis dans la double-page suivante.
Chaque secteur sera représenté par un élu 
référent, les membres du bureau d’une 

association ne pourront pas être à la fois 
membres du collège des associations et 
membres du collège des habitants. Une 
personne physique ne pourra siéger dans 
plus d’un conseil de quartier. Un seul repré-
sentant par foyer sera possible.

Le site internet de la mairie sera reconfiguré 
pour servir de plate-forme d’échanges et 
de communication entre les citoyens et 
l’équipe municipale pour aborder le travail 
des conseils de quartier.

Quels sont les quartiers ?
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▸ Qui peut participer ?
L’ensemble des concitoyens, dès l’âge de 16 ans, résidant 
dans la commune, et décidés à œuvrer dans l’intérêt 
général roquebrunois, la participation est volon-
taire et bénévole.

▸ Pourquoi participer ?
Parce que votre parole compte !
Le Maire et son équipe vont porter des 
projets et vous les enrichirez par vos 
suggestions et conseils, mais aussi par 
l’expression de vos besoins et de la vie 
de votre quartier. Le conseil de quartier 
est le lieu idéal pour échanger, débattre 
et proposer sur des sujets précis qui vous 
concernent. Vous pourrez aussi faire 
remonter des problèmes, vous concer-
ter entre vous mais aussi avec 
l’administration de notre ville. 
C’est aussi la possibilité de 
questionner les élus et de 
mieux appréhender leur 
fonction.

▸ Comment participer ?
C’est très simple, il vous suffit de 
vous porter candidat en rem-
plissant le formulaire ci-joint où 
vous indiquerez brièvement 
quelles sont vos motivations 
pour rejoindre les conseils 
de quartier, puis de le poster 
à l’adresse indiquée ou le dé-
poser à la mairie centrale ou 
celle de votre quartier. Il vous 
faudra joindre la photocopie de 
justificatif de domicile récent 

et une autorisation parentale 
si vous êtes mineur.

▸ Comment seront composés les Conseils de Quartier ?
Un conseil comportera 17 membres :
Le Maire, président de droit ou son représentant qui est l’élu 

référent du quartier.
Le conseiller municipal délégué à la démocratie participative.

Deux conseillers municipaux (1 de la majorité et 1 de l’op-
position) désignés par le Maire en accord avec les groupes 
d’opposition.
Un collège de huit habitants : 4 élus par les habitants, 
4 tirés au sort.
5 membres issus de la représentation des associations 
syndicales libres, sportives et culturelles.
Le collège des habitants sera élu lors de la première 

assemblée générale parmi les participants pour les 
4 premiers membres du collège, les 4 suivants se-

ront tirés au sort parmi les candidats non élus, en 
respectant la parité.

Élus et tirés au sort seront en place pour 
un mandat de 3 ans.

▸ Comment cela va-t-
il se passer ?
Le droit de parole est 
égal pour tous, la discus-
sion libre.
Il y aura au moins deux 
réunions plénières par 
an, préparées par des 
sessions de travail en 
groupe.

4
élus par les habitants

4
tirés au sort

5
issus du milieu associatif

Mandat de
3 ans8 secteursÀ partir de

16 ans

17 membres par conseil
dont :
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SECTEUR 1
 LA BOUVERIE

ZONE NORD
Le Collet Redon

Les Terrasses du Blavet
Les Bruyères

Le Roucas
Les Chênes Verts

Le Cœur de la Bouverie
Les Arbousiers

 Le Caloussu
Lou Paradou

Les Bastides du Lac
Le Clos des Pins

 Le Cantadou
La Pinède

Le Parc
Les Pins Parasols

Marchandise
La Zac Raphèle

SECTEUR 2
LA BOUVERIE
ZONE SUD
Le Jas Neuf • Les Bauges
Les Pétugons • Les Camus
Les Plaines • Les Blavets
Les Merles • La Commande
Parpaillon • Les Arquets
La Combe • Le Blavet
Le Pas de Piche • Saint-Barthélémy
La Colombelle • Les Castagniers
Les Murettes

CONSEIL DE QUARTIER
DOSSIER

LES 8 SECTEURS 

La Bouverie
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Val
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Dolmens
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Corsaire
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Parc
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Les
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Bois d’Angélis

Les
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le Village
Provençal

Saint-Aygulf
Commune de Fréjus

Commune de Sainte-Maxime

QUARTIER 8
LES ISSAMBRES
OUEST
Massel
Masligour
Les Hauts des Issambres
La Chesnaie
La Garonnette
Val d’Esquières
Le Bois d’Angélis
San Peire
Port de plaisance
Les Agasses

QUARTIER 7
LES ISSAMBRES

EST
Le Corsaire

Port Ferréol
Bouanaïgo

Le Village Provençal
Les Dolmens

La Vigie
Les Sirènes

La Pinède

QUARTIER 6
LES ISSAMBRES

NORD
Les Hautes Rives d’Or

Les Mouettes
Le Vallon de la Gaillarde

Les Mouettes
Les Terrasses

Le Parc de la Vigie
La Petite Afrique

CONSEIL DE QUARTIER
DOSSIER

LES 8 SECTEURS 

Les Issambres

Plus d’infos : www.roqinfo.fr/2020/12/commissions-extra-municipales/

Commissions extra-municipales

Autre élément constitutif de la nouvelle vie démocratique locale, des commissions extra-municipales ont été créées, lien direct entre 
l’équipe en place et les citoyens, au sein desquelles tout Roquebrunois de plus de 16 ans peut candidater à siéger.
Inscriptions jusqu’au 15 janvier.
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Téléphone :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                 

E-mail :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                                      

Quel quartier habitez-vous ?

	  La Bouverie Nord	  La Bouverie Sud
	  Le Village Nord et Ouest	  Le Village
	  Le Village Sud	  Les Issambres Nord

	  Les Issambres Est	  Les Issambres Ouest

Vous êtes candidat pour :

	  Le Collège des Quartiers	  Le Collège des Associations

En quelques mots, dites-nous pourquoi vous désirez participer aux conseils de quartier ?

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

FICHE DE
CANDIDATURE

à retourner avant le 1er mars 2021 à l’attention de Madame Martine Bouvard
  Hôtel de Ville, rue Grande André Cabasse - BP 50 004 - 83521 Roquebrune-sur-Argens CEDEX

CONSEIL DE QUARTIER
DE ROQUEBRUNE-SUR-ARGENS
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REVUE DES EFFECTIFS

Dépôts sauvages, campements 
illégaux…
Tout est mis en œuvre pour lut-
ter contre ces incivilités qui, aux 
quatre coins du territoire, se ré-
pandent depuis trop longtemps.

Nouvelles tenues aux couleurs 
de la Police municipale, nouveau 

logo arborant le drapeau trico-
lore sur les véhicules d’interven-
tion, renforts dans le cadre d’un 
recrutement interne…
Tout est mis en œuvre pour lut-
ter contre les actes délictueux 
sur Roquebrune, des Issambres 
à la Bouverie, sans exception 
aucune.

Thème incontournable pour le Maire, Jean Cayron, qui entend fermement lutter contre les incivilités 
et faire respecter la loi, pour que Roquebrune-sur-Argens soit une commune plus propre.

CIVISME

RÉPARATION DES CONTENEURS
De nouvelles modalités de 
gestion des déchets seront 
en vigueur dès mars 2021.

Les bacs individuels, actuel-
lement propriété du presta-
taire en charge de ce service, 
seront cédés aux particuliers 
gratuitement. Leur répa-
ration et maintenance re-
viendront également à leur 
charge.

Les particuliers possédant 
des conteneurs à Ordures 
ménagères, ou Tri des em-

ballages (dont l'état présente 
des défauts d'étanchéité, 
couvercles ou roues cassées) 
sont invités à contacter le ser-
vice DIPROVAL de la CAVEM, 
pour procéder à leur répa-
ration, ou à leur remplace-
ment, afin de se voir équiper 
de contenants en parfait état.

Jusqu'à mars 2021, cette de-
mande est gratuite. Au-delà, 
le coût de ces réparations 
reviendront aux particuliers 
disposant de conteneurs in-
dividuels. 

Service DIPROVAL de la CAVEM
Fiorella BONANNO

04 83 09 84 06

f.bonanno@cavem.fr

Les poubelles collectives, colonnes,
cache bacs… dégradés, peuvent
également être signalés auprès
de la CAVEM pour réparation.

16,21T
de déchets collectés

issus de dépôts sauvages
sur les trois pôles

118
procès-verbaux

émis en 2020

Plus d’infos : www.roqinfo.fr

BRIGADE
ENVIRONNEMENT
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ÉCONOMIE

NOUVELLES
ACTIVITÉS
			 
LA BOUVERIE

CRISE
SANITAIRE
NOUVELLES
AIDES
ÉCONOMIQUES

1  Création d'une cellule municipale
de crise depuis le mois d'août

3  Exonération partielle pour l'année 2020 
de la Taxe Locale sur la Publicité Extérieure 
de 25%

NON AUX
VIOLENCES 

DES MESURES 
CONCRÈTES MISES

EN PLACE À
ROQUEBRUNE

Harcèlement, sexisme, violences 
conjugales, discrimination au 
travail… doivent être dénoncés. 
Tous ces actes odieux n'ont pas 
leur place à Roquebrune !

Des permanences, à raison de 
2 vendredis - le 1er et 3e - par 
mois, vont être planifiées, sur 
le Village, la Bouverie et les 

Issambres selon les besoins.

Des informations seront éga-
lement diffusées à l’ensemble 
du personnel et les Directeurs 
généraux adjoints seront for-
més. De même, un logement de 
secours sera mis à disposition 
des personnes en situation de 
danger immédiat.

Le Maire vient de signer, en présence 
des députés Cécile Muschotti et 

Sereine Mauborgne, une convention de 
partenariat avec l'association dracénoise 

Le Cap, présidée par Khémissi 
Makabrou.

AFFAIRES SOCIALES

3 2
1 féminicide tous les

3 jours en France
permanences par mois

sur la commune

BOULANGERIE-PÂTISSERIE ARNOULD
Boulangerie-pâtisserie artisanale

	 Centre commercial La Bouverie
	 04 94 40 07 45
	 Boulangerie Pâtisserie Arnould

ETIOPATHE À DOMICILE - CHARLOTTE JAMES
Santé et bien-être. L'étiopathie est une thérapie
manuelle douce et efficace pour tous types de 
maux. Convient à tout âge.

	 06 64 52 66 94
	 etiopathe.charlottejames@gmail.com
	 Etiopathe à domicile - Charlotte James

2  Exonération des droits des terrasses, 
de la Redevance d'occupation du domaine 
communal du 15 mars au 30 septembre 
2020 et du 1er novembre au 31 décembre 
2020

4  Gratuité du stationnement

5  Mise en ligne d'un annuaire des com-
merçants et artisans sur le site d'actualité 
municipale www.roqinfo.fr

6   Exonération de la redevance sur la 
concession des plagistes 2020 de 25% de 
la part fixe et 25% de la part variable

7   Marchés non sédentaires  : 1 euro 
l'emplacement du 23 novembre au 31 dé-
cembre 2020
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PATRIMOINE

Bien sûr, tous, que nous 
soyons néo-roquebrunois 
ou membre d’une famille 
implantée ici depuis des 
générations, nous connais-
sons, pour l’avoir sous les 
yeux chaque jour, le ro-
cher et ses trois croix ou le 
castrum.

Mais notre patrimoine est 
bien plus riche et diversi-
fié et il porte les traces de 
l’occupation par l’homme 
de notre espace depuis, 
pourrait-on dire, la nuit des 
temps.

Rares sont les vi l les qui 
peuvent se vanter d’avoir leur 
nom à une variété d’homme 
préhistorique, c’est le cas de 
Roquebrune-sur-Argens avec 
l’homo-bouverien, qui a habi-
té les grottes de la Bouverie,  
25 000 ans avant notre ère.
A cette époque, la mer, bien 
plus haute qu’aujourd’hui, re-
couvrait la plaine jusqu’à la 
Bouverie.

Homo bouverien s’était ins-
tallé là, abrité par d’impéné-
trables forêts peuplées de che-
vaux sauvages et d’aurochs, 
Le premier occupant de notre 
ville était un sacré bonhomme, 
certainement très éloigné de 
l’image de que l’on se fait de 
l’homme préhistorique, gros-
sier et brutal.

D’abord, il était devenu un vé-
ritable artiste dans la taille de 
la pierre, de plus en plus fine 
et précise et l’utilisation des 
os pour travailler les peaux de 
bêtes de façon plus raffinée 
que ses contemporains.

Mais surtout cet être avait, 
sans nul doute, une notion 
nette de la vie et de la mort.
Le soin apporté aux sépul-
tures, souvent situées sous 
le foyer, les offrandes faites 
aux morts suggèrent que la 
notion d’au-delà et de vie pos-
sible dans un autre lieu après 
le trépas étaient conceptua-
lisées.

Il avait donc une conscience 
de l ’âme. Était- i l un ani-
miste reconnaissant l’esprit 
ou l’âme comme une force 
vitale animant l’homme, les 
animaux et toutes choses sur 
terre ?

Homo bouverien pratiquait 
aussi le soin médical. Des 
traces de trépanations en voie 
de guérison, indiquent bien 
qu’une intervention avait été 
effectuée avec une précision 
étonnante pour l’époque et 
en fonction de l’outillage. Mais 
de quels maux souffraient 
ces trépanés ? Était-ce un mal 
physique réel ou un malaise 
existentiel qui le poussait à 
s’infliger de telles opérations 
certainement terriblement 
douloureuses ?

Homo Bouverien a disparu, 
emportant avec lui les ré-
ponses à nos questions sur 
ces modes de vie et sa culture.

Nous habitons, littéralement, dans un lieu patrimonial
que bien peu d’entre-nous connaissent autant que Christiane Thomas,

qui vient d’être nommée en charge de la mise en valeur de celui-ci. 

IL Y A 25 000 ANS,
L’HOMO BOUVERIEN

Les Grottes de la Bouverie, 
foyer de notre ancêtre… 

Bouvérien !
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EXPRESSION LIBRE
DES CONSEILLERS MUNICIPAUX MINORITAIRES

Pour notre première dans ce magazine, 
nous tenons en premier lieu à remercier 
les Roquebrunois qui nous ont soutenu, qui 
ont cru en cette équipe citoyenne, jeune, 
dynamique et composée d’anonymes.
Grace à vous, nous sommes passés d’une 
liste d’inconnus en déficit de crédibilité, 
parfois même pris à la légère par les autres 
candidats du système, à la seule alternative 
cohérente à Jean Cayron. 
Cette seconde place, loin devant la mairie 
sortante représentée par Julien Luchini, 
nous montre le chemin parcouru ces 18 
derniers mois. Partis de rien, partis d’une 
poignée de Roquebrunois décidés à changer 
la donne, nous avons contre la croyance 
de beaucoup, réussi à rassembler autour 
d’une façon, de voir, de faire, de la politique 
différemment. La critique et les jeux de rôles 
politiciens sont dépassés, stériles et nous ne 
sommes pas tombés dans les pièges des 
campagnes électorales sulfureuses.
Nous tenons également à remercier la nou-
velle municipalité pour avoir multiplié par 3, 
l’espace d’expression libre disponible, c’est 

preuve d’ouverture et de changement d’at-
titude à Roquebrune, ça faisait longtemps.
Féliciter ou approuver la majorité en place 
nous amène sur la définition et le rôle de 
l’opposition en politique :
Être dans l’opposition signifie qu’un nombre 
certain de roquebrunois a cru en vous, vos 
idées, vos projets, et nous les remercions 
encore une fois ; mais cela signifie surtout 
que la majorité des votants a choisi une 
autre équipe ! Il faut donc en être conscient 
et, s’opposer de manière systématique 
revient à aller contre un grand nombre de 
roquebrunois, qui s’est exprimé lors des 
dernières élections municipales. Ils ont 
choisi des projets, nous accompagnerons 
ces projets même s’ils ont été imaginés et 
portés par d’autres, tant que l’intérêt com-
munal est omniprésent. 
Il est important pour notre équipe de 
préciser très clairement afin que M Luchini 
l’entende bien, il n’y a pas eu, il n’y a pas, 
et il n’y aura pas d’alliance Cayron/TISSIER. 
Nous sommes libres et indépendants, nous 
votons les délibérations proposées par la 

majorité car nous n’avons pour le moment 
rien à redire sur ce qui nous a été présenté, 
la plupart du temps ce sont des formalités 
administratives, nous attendons les grands 
projets avec impatience.
Nous n’en restons pas moins une force 
d’opposition et de contrôle de leurs actions, 
le meilleur opposant n’est pas celui qui fait 
le plus de bruit, mais celui qui fera avancer 
le plus l’intérêt général des Roquebrunois.
Toujours fidèles à notre annonce, nous 
restons dans ce principe d’opposition 
CONSTRUCTIVE, nous participons à la vie 
municipale au travers des commissions, 
des conseils municipaux, nous apportons 
notre accord ainsi que notre désaccord sur 
les dossiers communaux.
Le temps de la campagne est aujourd’hui 
terminé, n’en déplaise à certains opposants, 
il faut savoir mettre ses singularités de côté 
pour faire avancer l’intérêt Roquebrunois.
Nous vous présentons nos meilleurs vœux 
pour cette année 2021.
KEN TISSIER et son équipe.

GROUPE REPRENONS NOTRE COMMUNE EN MAIN - KEN TISSIER

Lorsque nous nous sommes rituellement 
échangés nos meilleurs vœux pour l’année 
2020, nous ne pouvions imaginer combien 
celle-ci serait éprouvante à tous points de 
vue et, en fin de compte, inédite : crise 
sanitaire, crise socio-économique, qui ont 
accentué encore un peu plus la crise de 
confiance envers les « politiques » et le 
moral général…
Au plan institutionnel, les scrutins pour le 
département et la région ont été reportés, 
celui des municipales ayant été particu-
lièrement perturbé par la Covid-19 et les 
errements du gouvernement, l’abstention 
massive ayant faussé sa sincérité et souvent 
fait le jeu des aventuriers, des démagogues 
et des imposteurs…
Dans ce contexte, et fort de cette expérience, 
que nous souhaiter ? Toujours le meilleur, 
bien sûr, même si 2021 s’annonce encore 
très délicate, sans retour à la normale, ne 
serait-ce que parce que les vaccins tant 
attendus, tardent ou inquiètent…
A Roquebrune, 2021 sera d’autant plus diffi-
cile que la municipalité dévoile chaque jour 

son vrai visage, une fois les promesses de 
campagne dissipées : en 6 mois seulement, 
celles et ceux qui lui ont fait confiance ne 
peuvent que déchanter et particulièrement 
les agents communaux, les commerçants 
ou les associations.
Aucune vision, si ce n’est la politique du 
chien crevé au fil de l’eau ou celle du doigt 
mouillé ; aucun dynamisme, sauf quand il 
s’agit de s’augmenter les indemnités ou de 
recruter les copains…Et le pire est à venir : 
l’exemple caricatural est celui-ci, près de 
700 logements HLM annoncés qui vont 
déséquilibrer tous les quartiers et densifier 
notre commune ! Quant aux dépenses 
d’investissements ou de fonctionnement, 
au mépris des engagements avant le scru-
tin, l’immobilisme et le manque d’idées 
s’abritent derrière le prétexte éculé d’un 
audit financier, onéreux, qui n’apporte en 
fait rien de plus que la situation budgétaire 
bien connue et avalisée par le comptable 
public ou la sous-préfecture : rien de 
nouveau sous le soleil roquebrunois si ce 
n’est qu’il est bien commode de charger 

ses prédécesseurs pour faire du surplace : 
Cette municipalité n’est pas en marche mais 
en panne ! Cette équipe municipale qui s’est 
emparée de la mairie sur un malentendu 
et à l’usure, est amorphe, triste, sans idées, 
sans enthousiasme, pétrie d’amertume, d’ai-
greur et de fatuité : il est paradoxal, qu’alors 
que Jean Cayron est toujours engoncé dans 
des vêtements trop étroits avec des cols 
de chemise mal fermés par des nœuds 
de cravates desserrés, que le costume de 
Maire soit finalement trop grand pour lui 
et qu’il y flotte !
En 2021, vous pourrez continuer à compter 
sur notre groupe pour vous défendre avec 
bon sens en faisant preuve de propositions 
efficientes. Plus que jamais, nous serons la 
seule véritable opposition, Ken Tissier s’étant 
immédiatement éteint tant son asservisse-
ment à l’actuel Maire est patent.
Plus que jamais, nous « aimons Roque-
brune », ses citoyennes et ses citoyens ! 
Bonne année 2021, malgré tout !
Contact : Julien.luchini@jaimeroquebrune.fr

GROUPE J'AIME ROQUEBRUNE - JULIEN LUCHINI
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« TOUT-EN-ART »
L'ART S'INVITE À

L'ESPACE ROBERT MANUEL

Chaque mois,
la compagne théâtrale « Les Esterelles »

concocte pour vous une soirée
placée sous le signe de l’art et du divertissement. 

Plus d’infos : www.roqinfo.fr

Samedi 16 janvier - 19h

La belle salle de spectacle Robert Manuel va, à nouveau, faire honneur 
au métier de celui dont elle porte le nom en proposant plusieurs pièces 
de théâtre au printemps prochain.

Les Esterelles, troupe théâtrale habituée des lieux, sera en représenta-
tion avec 4 pièces de théâtre qui seront capables de nous faire oublier 
la morosité ambiante.
Ces spectacles, qui sont souvent trouvés à Paris ou au festival d' Avignon, 
sont toujours de qualité.

Le concept proposé est celui de la soirée culturelle complète : Exposition, 
musicien en live, théâtre et restauration sur place, afin d'amener l'amateur 
d'une des discipline à en découvrir d'autres et se faire surprendre par elles.

Fidèle à son concept de soirée « Tout en art », il sera proposé une exposi-
tion et un accompagnement musical par des artistes différents à chaque 
fois, avec un buffet payant.

▸ Le samedi 16 janvier, « Les Colocs », et musique live de Stephan avec 
une exposition des tableaux de Nathalie Hachon.

▸ Le samedi 13 février, « Ce soir, c'est sushi » de Julien Sigalas, la partie 
musicale sera assurée par Gabriel Locane et vous pourrez contempler 
une exposition de peintures des oeuvres Céline Guillem.

▸ Toujours un samedi, le 10 avril, exposition du peintre Patrice Delgove, 
on pourra entendre le musicien Willy Caïd et voir la piéce : « Demain, Je 
me marie ».

▸ Et enfin, le samedi 22 mai, le peintre Pol Attard sera à l'honneur ainsi 
que le musicien David Oxxo avant le spectacle : « Cette nana-là ».
Accueil à partir de 18h30 et spectacle à 20h30.

Réservation sur www.billetreduc.com, à l’office du tourisme de Roque-
brune ou par sms au 07 69 20 21 36.

Le remboursement par « billetreduc » est assuré en cas d'annulation du 
spectacle à cause des restrictions sanitaires, il ne faut donc pas hésiter 
à réserver.

Bien sûr, ces dates sont soumises à d'éventuels changements dus aux 
normes sanitaires rendues nécessaires par la crise épidémique. 

TEMPS FORTS

Espace Robert Manuel,
aux Issambres

Tarif : 15€ - www.billetreduc.com
Office de Tourisme de Roquebrune
Billetterie sur place dès 18h15 
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Escape Game
Une enquête grandeur nature, pour les enfants ou à faire en famille !
À partir de 11 ans
Médiathèque Suzanne Régis, à la Bouverie - 19h30

« L’autre grand événement qui va 
s’étaler sur plusieurs mois et différents 
sites sera consacré à Albert Camus.
Du 28 mai au 29 septembre plusieurs 
intervenants mettront en exergue le 
travail de Camus et sa contempora-
néité devenue si aiguë cette année.

Une exposition consacrée à l’écrivain 
se tiendra à la salle de La Batterie, 
replaçant les mots de l’auteur dans 
leur décor méditerranéen.
La pandémie actuelle trouve un écho 
dans l’œuvre de Camus, qui en incipit 
de son roman «La Peste», parle de 
curieux événements sortant, un peu, 
de l’ordinaire.

La compagnie de L’œillet Vert nous 
offrira une interprétation de l’œuvre 
majeure d’Albert Camus.

Cet événement d’importance à l’échelle 
de la commune verra également les 
écoles impliquées et rayonnera sur 
toute la Provence-Alpes-Côte d’Azur, 
mettant en avant notre ville, il sera, 
en effet suivi et repris par d’autres 
institutions locales et régionales. »

LE MOT DE

Adjointe déléguée à la Culture

Jeanne PERRIN

Heure du conte en pyjama
Les enfants sont invités à venir assister à l’heure du conte « comme à la maison », accompagnés 
de leur « doudou » et vêtus de leur pyjama !
Médiathèque Suzanne Régis, à la Bouverie et médiathèque Albert Camus, au Village - 18h30

Apéro philo
Convivialité et décontraction seront au programme de ce moment de partage ludique, où 
chacun pourra échanger sur une question philisophique.
Médiathèque Albert Camus, au Village - 19h30

Nuit de la lecture
Vendredi 22 janvier
Entrée libre

Plus d’infos : www.roqinfo.fr
04 98 11 37 51 - 04 94 19 59 47

Les Nuits de la lecture, le 22 janvier 2021, 
événement national auquel s’associe la Mé-
diathèque se feront, cette année, réparties 
sur plusieurs sites, pour respecter les rè-
glements sanitaires en vigueur et la bonne 
pratique des gestes barrières, mais en simul-
tané, dans les bibliothèques du Village et de 
la Bouverie.

Cette année, les lectures surferont sur l’ac-
tualité récente et proposeront de confronter 
la vision du monde de l’auteur à la perception 
qu’en ont les lecteurs à travers des propo-
sitions littéraires, des témoignages et notre 
propre expérience. Il est offert de « Relire le 
Monde », thème de cette année, d’échanger 
sur celui d’avant et de songer à celui d’après.

Après une année compliquée pour organiser des événements 
culturels et conviviaux, la Médiathèque de Roquebrune-sur-Argens 
songe à retrouver ses usagers à travers toute une série d’activités.

NUIT DE LA LECTURE
TEMPS FORTS
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Vendredi 22 janvier
NUIT DE LA LECTURE
18h30
organisée par le service des Médiathèques
Médiathèques Suzanne Régis, à la Bouve-
rie, et Albert Camus au Village
Plus d'infos : 04 98 11 37 51
 04 94 19 59 47

Mercredi 27 janvier
ATELIER CRÉATIF
15h
organisé par le service des Médiathèques
Médiathèque Albert Camus au Village
à partir de 7 ans
Plus d'infos : 04 94 19 59 47

Retrouvez toute l'actualité
Roquebrunoise sur les réseaux sociaux

#Ville de Roquebrune-sur-Argens

Samedi 16 janvier
SOIRÉE « TOUT-EN-ART »
LES COLOCS
19h
jouée par « La boîte à rêves », organisée 
par la compagnie « Les Esterelles »
Espace Robert Manuel, aux Issambres
Entrée : 15€ - Réservation à l'Office de Tou-
risme et sur www.billetreduc.com
Plus d'infos : 07 69 20 21 36

Du 11 janvier au 13 mars
EXPOSITION
« DE RAGNAR À BAYARD,
GUERRIERS DU MOYEN-ÂGE »
organisée par le service Patrimoine
Maison du Patrimoine*
Entrée gratuite
Plus d'infos : 04 98 11 36 85

AGENDA

Activités et animations soumises
aux évolutions liées à la crise sanitaire.


